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O6 yTBepXIeHHH MyHUUKNATBHON

TIATYAMMEL « Ranwwtes,
obpaszoBanust B CedeHOBCKOM
MYHHLHTIAIBHOM paiione

Huxeropoackoit obmactu »  Ha
2015-2017 ropst

B umensix ¢opmupoBanusi pa3sBHTOH CHCTeMbl 00pasoBaHHs Ha TEPPHTOPHH
CedeHOBCKOr0 MyHHLMIANbHOTO paliona Hukeroposckolt ofmacTd AIMUHMCTPAIHS
CeueHOBCKOro MyHHUIHIIAIBLHOrO paifona Hibkeroponckoii o61acT mocTaHoBISeT:

1. YTBepauts npunaraeMyio MyHHIHITAIBHYIO ITporpaMmy «Passutus oGpasoBaHus
B CeyeHOBCKOM MyHMIHMNIaNLHOM paifone Hiunkeroponckoit obnactu» na 2015-2017 roast
(nanee — Ilporpamma) , cornacho npuioxenuio Nel.

2. Vnpapsennio ofpa3oBauusi, 1O JenaM MOJONEKH M CIOPTA aIMHHMCTPALUK
CeueHOBCKOr0 MyHHMIMITANBLHOrO paifora Hikeropoackoif o6nactu i ero CTpyKTypHBIM
NOAPA3NeEHHAM, CTPYKTYPHBIM MOApasieneHnsM AIMHHHCTpauuu CedeHOBCKOro

MyHHLMNAJIBHOTO —paifioHa , MyHHUHMIAIGHBIM 00pa3’oBaTelbHbIM — OPTraHH3aLMsIM
(ucnonuurensm Ilporpammer) ofecneumBaTh CBOGBPEMEHHOE M IIOJIHOE WCIOJHEHHE
meponpusTHit [TporpamMMsl. o

3. KoopauHauMio HEATENBHOCTH 10 BBINOMHEHHIO MeponpusTuil [Iporpammsr
BO3JIOXHTh Ha YTIpaBieHHe 06pa3oBaHus, 110 JejaM MOJIOA@KH H CIIOPTa aAMUHHCTPAIlHH
CeueHOBCKOr0 MyHULIMITAILHOTO paiiona Huxeroposckoit o6nactu (Myp3akaesa E.J.)

4. OUHAHCOBOMY YyMNpaBJIeHHIO aAMMHHMCTpauuy Ce4eHOBCKOro MyHHUHIANILHOIO
paiiona  Huxeropoackolt oGmacru  npu ¢opmuposannn OGiomkera Ha 2015rox
NpelyCMOTPETh BhIENCHME JIEHEKHBIX CPeJICTB Ha peau3auuio [IporpaMmsl

5. O6béMbl uHaHCHpOBaHMA MeponpuaTHii ITporpaMMBI IOUIEKAT €KEroIHOMH
KOPPEKTHPOBKE B NpeJeaax CPEeICTB, NpelyCMOTPEHHBIX B Glomkere MyHUIMNAILHOTO
paiiona Ha ouepeHON (PHHAHCOBBII roj.

6. Hacrosmee nocraHosnende Berynaer B cuiy ¢ 1 smBaps 2015 roma, 3a
HCKITIOYEHHEM ITyHKTa 4, KOTOPBIH BCTymaeT B CHIYy C MOMEHTA M3JaHWs HacTOSIIEro
TIOCTAHOBIICHHSL.
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УТВЕРЖДЕНА постановлением Администрации Сеченовского муниципального района Нижегородской области от ____________ года № ______

Муниципальная программа

«Развитие образования в Сеченовском муниципальном районе Нижегородской области»

на 2015 – 2017 годы

(далее - Программа)

ПАСПОРТ ПРОГРАММЫ
	Муниципальный заказчик-координатор программы 
	       Управление  образования, по делам молодёжи и спорта 
администрации Сеченовского муниципального района  Нижегородской области

	Соисполнители программы 
	Управление образования, по делам молодежи и спорта 
Финансовое управление  администрации  Сеченовского муниципального района 

Управление капитального строительства, ЖКХ, жилищной политики и ресурсосбережения
Образовательные организации 



	Подпрограммы программы
	-подпрограмма 1 «Развитие дошкольного образования»

- подпрограмма 2 «Развитие начального общего, основного общего, среднего общего образования»

- подпрограмма 3 «Развитие дополнительного образования и воспитания детей и молодежи»
- подпрограмма 4 « Развитие системы оценки качества образования и информационной прозрачности системы образования»

- подпрограмма 5 « Патриотическое воспитание "

- подпрограмма 6  « Ресурсное обеспечение сферы образования»

- подпрограмма 7 «Молодёжь Сеченовского муниципального района»

- подпрограмма 8 «Развитие физической культуры и спорта»

 - подпрограмма 9 «Социально-правовая защита детей»
-  подпрограмма 10  «Обеспечение реализации Программы». 

	Цель программы 
	 Формирование на территории Сеченовского муниципального района образовательной системы, обеспечивающей доступность качественного образования, отвечающего потребностям инновационного развития экономики региона, ожиданиям  общества и каждого гражданина



	Основные задачи программы
	1.Совершенствование содержания и технологий образования, создание в системе дошкольного ,начального общего, основного общего и среднего общего  образования равных возможностей в получении качественного образования для всех категорий детей, в том числе детей с ограниченными возможностями здоровья

2. Создание условий, обеспечивающих соответствие районной  системы дополнительного образования требованиям инновационного развития экономики, удовлетворение ожиданий общества и каждого гражданина, создание в системе воспитания и дополнительного образования равных возможностей для современного качественного образования и позитивной социализации детей

3. Обеспечение надежной и актуальной информацией процессов принятия решений руководителей и работников системы образования, а также потребителей образовательных услуг для принятия решений  и достижения высокого качества образования через формирование муниципальной системы оценки качества образования

4. Развитие и укрепление системы гражданско-патриотического воспитания в Сеченовском муниципальном районе

5. Развитие инфраструктуры и организационно – экономических механизмов, обеспечивающих  доступность качественного образования.

6. Создание условий для организации и развития физической культуры и спорта в Сеченовском муниципальном районе,   обеспечения отдыха ,  оздоровления и социальной защиты детей и молодежи.    
 

	Этапы и сроки реализации программы 
	       2015 – 2017 годы

       Программа реализуется в один этап

	Объемы бюджетных ассигнований программы за счет средств муниципального бюджета (в разбивке по подпрограммам)
	       Общий объем финансирования Программы из муниципального бюджета в ценах соответствующих лет составляет   959241,4 тыс. руб., в том числе по годам в тыс. руб.:

2015 год –   320492,2    тыс. руб.;

2016 год –   309707,2   тыс. руб.;

2017год -…329042,0  .тыс. руб.
Объем финансового обеспечения в разрезе подпрограмм:

2015

2016

2017

2015-2017

подпрограмма 1

75316,6
78217,8
83181,4
236715,8
подпрограмма 2

171945,8
189056,8
200311,8
561314,4
подпрограмма 3

11136,1
15246,2
16651,1
43033,4
подпрограмма 4

0
0
0
0
подпрограмма 5 

150,8
157,9
164,8
473,5
подпрограмма 6

37774,9
1399,4
1479,6
40653,9
подпрограмма 7 

100,7
105,4
110,0
316,1
подпрограмма 8 

4119,3
4333,8
4546,6
12999,7
подпрограмма 9

395,4
423,0
452,5
1270,9
подпрограмма 10
19552,6
20766,9
22144,2
62463,7
Итого 

320492,2
309707,2
329042,0
959241,4
     

	Индикаторы достижения цели и показатели непосредственных результатов 
	  Индикаторы достижения цели:
- доступность дошкольного образования (отношение численности детей 3-7 лет, которым предоставлена возможность получать услуги дошкольного образования, к численности детей в возрасте 3-7 лет, скорректированной на численность детей в возрасте 5-7 лет, обучающихся в общеобразовательных организациях,  будет достигнута на уровне 100%;

- отношение среднего балла единого государственного экзамена (в расчете на 1 предмет) в 10 процентах общеобразовательных организаций с лучшими результатами единого государственного  экзамена к среднему баллу единого  государственного экзамена (в расчете на  1 предмет) в 10 процентах общеобразовательных организаций с худшими результатами единого государственного экзамена; 

- удельный вес численности населения в возрасте 5-18 лет, охваченного образованием, в общей численности населения в возрасте 5-18 лет увеличится до 99,3%;
– удельный вес численности обучающихся по программам общего образования, участвующих в олимпиадах и конкурсах различного уровня, в общей численности обучающихся по программам общего образования сохранится на уровне 80%;

- удельный вес численности обучающихся муниципальных общеобразовательных организаций, которым предоставлена возможность обучаться в соответствии с основными современными требованиями, в общей численности обучающихся увеличится до 90%;

- доля общеобразовательных организаций , в которых создана универсальная безбарьерная среда, позволяющая обеспечить совместное обучение инвалидов и лиц, не имеющих нарушений развития, в общем количестве общеобразовательных организаций сохранится на уровне 33%;

– охват детей в возрасте 5-18 лет дополнительными образовательными программами (удельный вес численности детей, получающих услуги дополнительного образования, в общей численности детей в возрасте 5-18 лет) увеличится до  84%;

– охват организованными формами отдыха и оздоровления будет сохранен на уровне 70% от численности детей школьного возраста;

– удельный вес числа образовательных организаций, в которых созданы коллегиальные органы управления с участием общественности (родители, работодатели), в общем числе образовательных организаций увеличится до 100%;

– удельный вес числа образовательных организаций, обеспечивающих предоставление нормативно закрепленного перечня сведений о своей деятельности на официальных сайтах, в общем числе образовательных организаций увеличится до 100%;

- доля допризывной молодежи, повысившей качественный уровень своей подготовки к службе в рядах Вооруженных Сил Российской Федерации через участие в районных, областных соревнованиях военно-патриотического профиля сохранится на уровне 95%;

- удельный вес численности руководителей муниципальных дошкольных образовательных организаций , общеобразовательных организаций и организаций дополнительного образования, прошедших в течение последних трех лет повышение квалификации или профессиональную переподготовку, в общей численности руководителей и организаций муниципальных дошкольных образовательных организаций , общеобразовательных организаций и организаций  дополнительного образования увеличится до 98%;

– доля педагогических работников с высшей и первой квалификационной категорией в общей численности аттестованных педагогических работников увеличится до 85%;
– доля аттестованных руководящих и педагогических работников в общей численности руководящих и педагогических работников, подлежащих аттестации, увеличится до 100%;

– отношение среднемесячной заработной платы педагогических работников муниципальных дошкольных образовательных организаций к среднемесячной заработной плате в общем образовании Нижегородской области сохранится на уровне 100%;

– отношение средней заработной платы педагогических работников муниципальных общеобразовательных организаций к средней заработной плате в Нижегородской области сохранится на уровне 100%;

– отношение среднемесячной заработной платы педагогов муниципальных организаций дополнительного образования к среднемесячной заработной плате в Нижегородской области достигнет 100%;
– доля детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, воспитывающихся в семьях граждан, в общей численности детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, увеличится до 95%;

– доля детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, в общем количестве детей от 0 до 18 лет сократится до 1%;

– удельный вес числа электронных инструктивно- методических ресурсов, разработанных в рамках Программы, к которым предоставлен доступ в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» (далее также – сеть Интернет), в общем числе электронных инструктивно-методических ресурсов, разработанных в рамках Программы, составит 100%.

       Показатели непосредственных результатов:

– охват детей дошкольным образованием от 1 года до 7 лет увеличится до 72,5%; 

– число учащихся в муниципальных общеобразовательных организациях, приходящихся на одного учителя, составит 7,2 человека;

- количество обучающихся по программам общего образования, участвующих в олимпиадах и конкурсах различного уровня, сохранится на уровне не менее 1100 человек ежегодно;

–– ежегодное проведение не менее 90 районных мероприятий   в рамках всероссийских и  областных мероприятий в системе дополнительного образования детей и воспитания; 

– количество детей, отдохнувших в организациях отдыха и оздоровления детей, сохранится на уровне не менее 900 человек ежегодно;

– уровни образования, на которых реализуются механизмы внешней оценки муниципального качества образования увеличиваются до 2-х.;

– численность детей, охваченных программами дополнительного образования патриотической направленности увеличится в 3 раза от уровня 2014 года ;

– количество общественных объединений военно-патриотической направленности увеличится в 3раза по сравнению с 2014 годом;

– численность учителей в возрасте до 35 лет включительно в ОО увеличится до 24%;

– численность педагогов дополнительного образования в возрасте до 35 лет увеличится до 25%..;

– численность руководящих и педагогических работников муниципальных дошкольных образовательных организаций , общеобразовательных организаций и организаций  дополнительного образования прошедших в течение последних трех лет повышение квалификации или профессиональную переподготовку, в общей численности руководителей муниципальных дошкольных образовательных организаций , общеобразовательных организаций и организаций  дополнительного образования увеличится  до 100%.
- удельный вес детей, вовлеченных в деятельность детских общественных объединений, организаций, органов ученического самоуправления увеличится до 95%;

- обеспеченность муниципальных образовательных организаций  бланками документов государственного образца 100%;

- обеспеченность муниципальных образовательных организаций учебными пособиями100%;
- ежегодное обновление автобусного парка  образовательных организаций  8 %. 




2. ТЕКСТ ПРОГРАММЫ 

2.1. Характеристика текущего состояния

2.1. 1. Дошкольное образование

В соответствии с Федеральным законом от 29 декабря 2012 года 
№ 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации» дошкольное образование является одним из уровней общего образования.

Сегодня проблема доступности услуг дошкольного образования одна из важнейших, её решение возведено в ранг государственной политики.

В Указе Президента Российской Федерации от 7 мая 2012 года № 599 «О мерах по реализации государственной политики в области образования и науки» в части достижения к 2016 году 100 процентов доступности дошкольного образования для детей от 3 до 7 лет ставилась задача по разработке комплекса мероприятий, направленных на ликвидацию очередей на зачисление детей в возрасте от 3 до 7 лет в ДОО, предусмотрев расширение форм и способов получения дошкольного образования. 
В систему дошкольного образования Сеченовского района на 1 сентября 2014 года входит 18 детских садов. Контингент воспитанников составляет 621человек. Число мест для детей дошкольного возраста составляет 739 единиц.


Сегодня ступень дошкольного образования  в Сеченовском муниципальном районе рассматривается как один из главных образовательных резервов. Именно поэтому для приоритетным направлением в системе дошкольного образования является реализация комплексных мер по обеспечению его доступности.

Начиная с 2009 года этой работе уделяется особое внимание. 

В рамках районных целевых  программ развития дошкольного образования  создано 6 ДОУ в селах : Кочетовка, Рогожка, Алферьево, Липовка, Красный Остров , Ильинка .  

Участвуя в реализации областных целевых программ        "Создание семейных детских садов и учительских домов в Нижегородской области в 2011 - 2022 годах", "Ликвидация очередности в дошкольных образовательных учреждениях Нижегородской области детей в возрасте 3-7 лет на период до 2023 года", «Увеличение количества мест в ДОУ за счет выполнения работ по ремонту и оснащению оборудованием пустующих зданий образовательных учреждений Нижегородской области на 2012-2013 годы» в период 2011-2013 гг.  построены  семейные детские  сады :   2 – в с.  Сеченово(на 20 мест),  1- в с.Торговое  Талызино. (на 10 мест).; проведен ремонт и  реконструкция пустующего детского сада   « Солнышко» ( с.Сеченово) на 82 места,  создан детский сад на базе Красновской ООШ –на 10 мест, в августе 2014 года  в муниципальную собственность  передан  ведомственный  детский сад «Сказка», на основе которого создано МБДОУ  детский сад «Алые паруса»  на 125 мест.  

По состоянию на 1 сентября 2014 года 100% ДОО , реализующих программы дошкольного образования, находятся в муниципальной собственности.


На 1 сентября 2014 года охват детей дошкольным образованием составляет:  в возрасте от 1 года до 7 лет  - 73% (по области 75 %), от 3-х до 7 лет  - 88%(по области -87%). Проблема очередности в ДОО практически ликвидирована. В дошкольные образовательные организации  принимаются все  дети старше 3-х лет, желающие получить дошкольное образование , однако остаётся открытым вопрос  по обеспечению 100% доступности дошкольного образования для детей в возрасте от трех до семи лет  - не  все еще родители  готовы  с раннего возраста отдать ребенка в ДОУ, а тем более доставлять детей в дошкольные организации, которые расположены в близлежащих населенных пунктах.     
Является актуальной  задача по обеспечению каждому ребёнку предшкольного возраста (5-7 лет) равных стартовых возможностей для обучения в школе .

В 2013году 88% первоклассников поступили в школу ,получив дошкольное образование в детских садах ,на начало  2014/2015 учебного года 90,8 % первоклассников - это выпускники дошкольных образовательных организаций.  Для детей поступающих в первые классы  из числа неорганизованных ,которые  в основном в селах, где нет ДОО ,  на базах общеобразовательных организаций организуются занятия. Однако это недостаточный  уровень предшкольной подготовки детей по сравнению с тем, что  дети получают в ДОО. 
Поэтому  необходимо усилить работу с родителями и  созданию  необходимых условий  в ОО, чтобы независимо от места жительства 100% детей 5-7 лет  получили  доступное и к тому же качественное дошкольное  образование. 

В условиях модернизации дошкольного образования   с 1 апреля 2014 года начала работать система электронной очереди записи детей в дошкольные образовательные учреждения посредством сети Интернет, которая создана для повышения доступности и упрощения процедуры приема детей в ДОУ. 
 С 2013 года в регионе работает также автоматизированная информационная система «Комплектование ДОУ»,  в которой ведется учет всех детей, как стоящих в очереди на получение места в ДОУ, так и уже посещающих детский сад.  

Продолжая  работу  по обеспечению территориальной доступности услуг дошкольного образования, увеличению охвата детей дошкольным образованием  предстоит решение  задачи по созданию условий для перехода  на федеральный образовательный стандарт дошкольного образования  (ФГОС), в котором нормативно закреплены требования к условиям реализации основных образовательных программ (кадровым, финансовым, материально-техническим, учебно-методическим, информационным и др.), в совокупности ориентированным на создание развивающей, разновозрастной, комфортной образовательной среды.

В течение последних лет ДОО оснащаются   современным игровым оборудованием, преображаются прогулочные площадки, оборудование которых позволяет обеспечить двигательную активность детей,  организовать познание окружающего мира. Но вместе с тем, в данном направлении предстоит еще очень серьезная работа по созданию предметно-пространственной среды, в полном объеме соответствующей содержанию основной образовательной программы дошкольного учреждения. 

Недостаточно  методических, дидактических материалов, игрового, физкультурного оборудования, требует замены мебель. ДОО испытывают большие сложности по вопросам компъютеризации и информатизации, так как компьютерное оборудование нуждается в замене, не у всех детских садов имеется возможность подключения к сети «Интернет».

Проблемными вопросами в последние годы являются здания ДОО, которые  продолжают ветшать и требуют капитального ремонта. В большинстве ДОО  необходима замена оконных блоков, устаревшего кухонного оборудования, изгороди, игровых сооружений на площадках.  

В условиях перехода на ФГОС дошкольного образования возрастают требования к квалификации воспитателей и других категорий педагогических работников, своевременности прохождения профессиональной переподготовки и аттестации .

В соответствии с планом мероприятий  «Дорожная карта» в сфере дошкольного образования  вводятся показатели эффективности деятельности ОО,  переход на контрактную основу педагогических работников и руководителей ДОО.  Введение эффективного контракта в системе образовании предусматривает  необходимость  переподготовки и повышения квалификации, обеспечение обновления кадрового состава и привлечение молодых талантливых педагогов для работы в образовательных организациях. 

2.1.2. Общее образование



С целью реализации конституционного права граждан на получение общедоступного и бесплатного начального общего, основного общего, среднего  общего образования на территории  Сеченовского муниципального  района  функционирует 13 муниципальных общеобразовательных организаций, в т.ч.: 5 средних и 8 основных общеобразовательных  школ , из них   9 юридических лиц   и 4 филиала. 

   
        По состоянию на 1 сентября  2014года  в школах 1283 обучающихся , по сравнению в прошлым годом на  40 обучающихся меньше.  В перспективе данный контингент обучающихся должен сохраниться в период до 2023 года. 

  

Количество первоклассников  составило в 2014 году 136 человек, что  на 15  больше ,чем в прошлом году. Меньше ,чем в прошлые годы  подано заявлений  от учащихся в 10 –ые классы. Одной из причин оттока  детей из школы является ГИА в форме ЕГЭ .Из этого следует,  что и профильное обучение, которым  охвачено 90 с лишним процентов обучающихся 10-11 классов, не выполняет той социальной роли , чтобы дать учащимся более углубленную и    качественную подготовку выпускникам средней школы. Требуется принять меры для более качественной предпрофильной   подготовки обучающихся . 



Для обеспечения доступности  общего образования детей, живущих в отдаленных селах, не имеющих на территории поселения школ в районе  решается  задача транспортного обеспечения - бесплатного подвоза обучающихся к месту учебы.  В 2014 году осуществляеся подвоз около 300 учащихся. Используется   17единиц автотехники (автобусы марки ПАЗ – 8шт., «Газель» - 9 шт.).  
За последние 2 года  парк школьных автобусов обновился на 50% за счет федеральных средств  в рамках комплекса  мер по модернизации образования. Проблемой   по осуществлению подвоза обучающихся является несоответствие качества межпоселковых дорог, которым нужен капитальный ремонт .  Не менее проблемным  является   вопрос по обновлению автотранспорта ежегодно не менее, чем на 18-20%.

Поэтапно осуществляется переход на федеральные государственные образовательные стандарты общего образования.    Участие ОО района в приоритетном национальном проекте «Образование»,  в  реализации мероприятий комплекса по модернизации региональных систем образования позволило значительно улучшить учебно-лабораторное оборудование ОО,  по обеспечению  образовательного процесса компьютерной техникой, интерактивными средствами обучения. Однако на сегодняшний день по данным электронного мониторинга «Наша новая школа» только 78,7% ОО полностью соответствуют современным условиям обучения (в 2012 году – 64%). Проблема обеспечения современным учебным оборудованием в условиях перехода на федеральные государственные образовательные стандарты общего образования в ОО района сохраняется. 

Успешный переход на новые образовательные стандарты возможен только при условии повышения квалификации педагогических работников и руководителей ОО в контексте новых требований к организации учебного процесса. В настоящее время все педагоги, ведущие преподавание на ступени начального общего образования, охвачены курсами повышения квалификации. 
 В целях совершенствования профессионального потенциала педагогических и руководящих работников общеобразовательных организаций в условиях введения стандартов второго поколения проводится на уровне района большая методическая работа с руководителями и педагогическими работниками разных категорий  

 Важнейшей отличительной особенностью стандартов нового поколения является ориентация на результаты образования, которая подразумевает и изменение подходов к их оцениванию. 


 В ОО района ведется работа по созданию системы мониторинга результатов освоения основной образовательной программы начального общего образования.



В целом можно отметить, что работа по введению ФГОС начального общего образования привела к изменению профессиональных качеств многих педагогов, их желанию совершенствоваться, узнавать новое, внедрять информационные и новые образовательные технологии, участвовать в инновациях. 

Вместе с тем, остается   проблема в освоении учителями современных образовательных технологий, реализующих системно-деятельностный и компетентностный подходы в обучении. Принципиальная новизна вопросов оценки достижения планируемых результатов выявила недостаточный уровень готовности педагогических кадров к их решению.

 Внеурочная  деятельность является одним из самых сложных направлений реализации новых стандартов. 


В качестве организационной основы внеурочной деятельности большинство  общеобразовательных школ района определили оптимизационную модель, основанную на внутренних ресурсах.  Для организации внеурочной работы с детьми, организации кружковой деятельности, спортивных секций используются  все имеющиеся ресурсы школ (материально-технические, учебно-методические, кадровые, финансовые). 



 В целях создания условий для получения качественного образования в общеобразовательных организациях Сеченовского района созданы  условия для дифференцированного обучения. Дети  с ограниченными возможностями здоровья, испытывающие трудности в обучении обучаются по специальным и индивидуальным  программам обучения.
Для создания в образовательных организациях, универсальной безбарьерной среды, позволяющей обеспечить полноценную интеграцию детей – инвалидов и детей,  не имеющих нарушений в развитии ,  разработана и принята  муниципальная программа по реализации государственной программы «Доступная среда» на период 2013-2015 годов. 
В системе образования района достигнуты определенные результаты по работе с одаренными детьми, накоплен положительный опыт проведения мероприятий, способствующих выявлению и поддержке одаренных детей. В целях выявления и развития талантов  и творческих способностей детей, начиная с  дошкольного возраста в районе ежегодно проводятся конкурсы: мини-олимпиада, шашечный турнир; смотр-конкурс художественной самодеятельности «Хрустальная капель», «Малышиада». В течение последних трех лет в ообщебразовательных организациях района возросло количество участников школьного и муниципального этапов всероссийской олимпиады школьников,   школьники успешно  участвуют в муниципальном и региональном  конкурсном движении. 

Однако существуют ряд проблем в работе с одаренными детьми:

- отсутствует система работы в ОО по выявлению, поддержке и развитию одаренных детей на основе программно-целевого подхода к содержанию работы и оценке деятельности ОО, педагогов;

-  недостаточное использование дистанционных, заочных и очно-заочных форм работы с детьми, проявляющими интерес к интеллектуальной и творческой деятельности;

– недостаточное использование возможностей специализированных профильных лагерей для детей, проявляющих интерес к интеллектуальной деятельности.

2.1.3. Воспитание и дополнительное образование детей и молодёжи

Сегодня воспитательное пространство Сеченовского района   является наряду с воспитательными системами школ механизмом воспитания современного школьника на основе интеграции усилий различных субъектов. 

Воспитательное пространство района  объединяет 18 дошкольных образовательных учреждений , 13 общеобразовательных школ, 2 учреждения дополнительного образования (МБОУ ДОД ДЮЦ, МБОУ ДОД ДЮСШ), подведомственных управлению образования, по делам молодежи и спорта., 2 учреждения дополнительного образования детей (музыкальная и художественная школа)  в сфере культуры , спортивный комплекс ЛПУМГ , РДК и сельские дома культуры, библиотеки. Приоритетными направлениями воспитания  являются:  духовно-нравственное, гражданско-патриотическое, правовое воспитание, охрана здоровья, профилактика асоциального поведения, развитие ученического самоуправления, поддержка детских общественных организаций.  Данные направления реализуются через различные формы и методы работы с детьми.

Мониторинг  состояния дополнительного образования  показывает , что в образовательных организациях   Сеченовского района  в 2013 – 2014 годах около 90 % занимались  в более чем 120 кружках  по следующим направлениям деятельности: :

· Физкультурно спортивная – 27 (357) – 27%

· Естественно – научная – 23 (280) – 21%

· Художественная – 23 (234) – 18%

· Социально – педагогическая – 17 (188) – 14%

· Научно – техническая – 8 (95) – 7%

· Культурологическая – 6 (102) – 8%

· Эстетическая – 5 (56) – 4%

· Туристско – краеведческая – 4 (48) – 4%

· Обще - интеллектуальное – 3 (48) – 4%

· Эколого – биологическая – 3 (30) – 2%

· Военно – патриотическая – 2 (10) – 1%
 
На сегодня в учреждениях дополнительного образования Сеченовского муниципального района  занято около 50% детей, в т.ч. 39,6 %. в учреждениях сферы образования  -ДЮЦ и ДЮСШ , 7, 5% детей  посещают музыкальную и художественную школы, находящиеся в ведении культуры, 2.9%- занимаются в спорткомплексе ЛПУМГ. 


По итогам прошлого года отмечается самая большая занятость детей в учреждениях дополнительного образования из  Сеченовской СОШ –76%. 

  У  Сеченовской СОШ , на базе которой функционируют 4 учреждения дополнительного образования, имеются все возможности   для развития всех направлений внеурочной деятельности и обеспечения качества образования на основе  ФГОС.


Для других школ ,находящихся  на отдаленном расстоянии от учреждений дополнительного образования , этот вопрос является проблемным.  


Вопрос требует дальнейшего изучения  и поиска путей взаимодействия  отдаленных школ и учреждений дополнительного образования по обеспечению доступности дополнительного образования независимо от места жительства. 


По оценке общественности, проведенной по итогам 1 полугодия 2014 года , удовлетворенность услугами дополнительного образования детей со стороны населения района составляет 74%.  


Резервы для развития  системы дополнительного образования в Сеченовском муниципальном районе имеются. 

В условиях модернизации системы дополнительного образования необходимо обратить внимание на расширение спектра кружков технической направленности,  вовлечение детей «группы риска», детей с ограниченными возможностями здоровья и подростков старше 14 лет в систему дополнительного образования. 

Общие задачи и принципы воспитания средствами образования представлены в федеральных государственных образовательных стандартах, где воспитательная деятельность рассматривается уже как компонента педагогического процесса в каждом общеобразовательном учреждении, охватывает все составляющие образовательной системы школы, что направлено на реализацию государственного, общественного и индивидуально-личностного заказа на качественное и доступное образование в современных условиях.

Образовательные стандарты второго поколения и Концепция  духовно-нравственного воспитания школьников в качестве приоритетов деятельности образовательного учреждения определяют воспитание, духовно-нравственное развитие и социализацию.  Они должны быть интегрированы во все виды деятельности: учебную, внеучебную, внешкольную, общественно-полезную. При этом важно, чтобы в процесс воспитания   учащегося были включены все социальные институты. 

2.1.4.  Организация отдыха и оздоровления детей

В 2011-2013 годах деятельность по организации отдыха и оздоровления детей в Сеченовском муниципальном районе  осуществлялась в рамках областной целевой программы «Развитие системы отдыха и оздоровления детей и молодежи Нижегородской области на 2012-2014 годы», утвержденной постановлением Правительства Нижегородской области от 30 ноября 2011 года № 976 (далее – ОЦП). постановлениями Администрации Сеченовского района № 57 от 04.05.2010 г. «Об организации отдыха, оздоровления и занятости детей и молодежи Сеченовского района в 2010 году» (с изменениями и дополнениями от 11.02.2011г. №19, от 03.11.2011г. №85, от 19.10.2011г. №80,  от  11.03.2012г.  №18, от 26.12.2012г. №110, от 21.03.2013г. №39, от 11.03.2014г. №33, от 11.03.2014г. №34) и районной целевой программой «Развитие образование Сеченовского муниципального района на 2014 - 2016 годы».

       Используются различные формы работы с образовательными организациями, другими учреждениями и организациями, родителями по формированию заявок и направлению детей в различные типы и виды оздоровительных учреждений. По итогам 2013 года 51 ребенок /3,9% отдохнули в санаторно-оздоровительных лагерях  (в 2012 году – 58 /4,3%), 107 детей /8% побывали в загородных детских оздоровительных лагерях  (в 2012 году – 119 (8,8%)). 

      В каникулярное время на базах общеобразовательных организаций осуществляется работа оздоровительных лагерей с дневным пребыванием, в которых отдохнуло 511детей/37% от общего числа обучающихся. 


В 2012 -2013гг. около 70% обучающихся  работали в трудовых объединениях, 72 %  детей были заняты в прогулочных группах.  Осуществлялась работа 65спортивных площадок  -   с охватом 930 детей . Массовый охват детей осуществлялся через такие формы работы как походы и экскурсии. Ежегодно организованными формами отдыха и оздоровления охвачены не менее  70 детей.


С 2014 года финансирование оздоровительной кампании осуществляется в соответствии с разделением полномочий между органами исполнительной власти Нижегородской области и органами местного самоуправления. Из муниципального бюджета на организацию отдыха в 2014 году было выделено и израсходовано 2 132 223  тысяч рубля (2013 год -  626 180 тысяч рублей), из областного бюджета 218 844 тысяч рубля (2013 год -  1 683  924 тысяч рублей). 
Проведены мероприятия по укреплению материально-технической базы оздоровительных лагерей лагерей, находящихся на базах муниципальных ОО. .

На текущий момент в сфере дополнительного образования и воспитания детей и молодежи сохраняются следующие проблемы, требующие решения:

- низкие темпы обновления состава и компетенций педагогических кадров;

- недостаточные условия для удовлетворения потребностей детей с ограниченными возможностями здоровья в программах дополнительного образования;

- невысокий уровень грамотности родителей в вопросах воспитания детей и молодежи;

- несоответствие темпов обновления учебно-материальной базы организаций дополнительного образования детей и изменяющихся потребностей населения. 

2.1.5. Система оценки качества образования и информационной прозрачности системы образования
Муниципальные образовательные организации сегодня функционируют в условиях построения федеральной системы оценки качества образования, которая включает:

- процедуры государственной регламентации образовательной деятельности (лицензирование образовательной деятельности, государственная аккредитация организаций, осуществляющих образовательную деятельность, государственный контроль (надзор) в области образования);

- процедуру аттестации педагогических и руководящих работников; 

- действующие и апробируемые государственные итоговые аттестационные процедуры (на старшей ступени обучения государственная итоговая аттестация выпускников 11 классов в форме единого государственного экзамена; 

- на основной ступени обучения – независимая оценка качества подготовки выпускников 9 классов в рамках государственной итоговой аттестации в форме основного государственного экзамена);

- процедуры независимой оценки качества образования, включая оценку качества образования внутри образовательной организации. 

К 2013 году сформирована система мониторингов образовательных достижений обучающихся через внешнюю независимую оценку в трехуровневой модели оценки качества на всех ступенях образования (школьный, муниципальный, региональный).

Образовательные организации участвуют во всероссийских, региональных, муниципальных мониторинговых исследованиях, Олимпиадах, конкурсном движении.

Расширение общественного участия в управлении образованием является эффективным инструментом развития человеческого потенциала и ресурсом социально-экономического и социально-культурного развития района.

В целях обеспечения соблюдения принципа государственно-общественного управления в деятельности образовательных организаций осуществляется организационно-управленческая и информационно-методическая работа.

Участие общественности в управлении реализуется через органы государственно-общественного управления. Коллегиальным органом государственно-общественного управления на районном уровне является Совет управления. В состав Совета входят представители исполнительной и законодательной власти района, руководители образовательных организаций, родители, руководители организаций, предприниматели и другие представители общественности.

Ежеквартально проводятся заседания Совета, в рамках которых рассматриваются актуальные вопросы развития образования и формируются задачи.

Организована работа районного Совета директоров образовательных организаций Сеченовского муниципального района, в рамках деятельности которого отрабатываются подходы по развитию системы образования в условиях модернизации.

Продолжается расширение открытости деятельности образовательных организаций посредством представления общественности публичного доклада. Ежегодно на районном родительском собрании делается публичный отчет о деятельности управления образования. Доля образовательных организаций, которые представили общественности публичный доклад (от общего числа образовательных организаций) в 2014 году составила 100%.

С 2010 года все образовательные организации района включены в федеральный электронный мониторинг реализации национальной образовательной инициативы «Наша новая школа».

Формируется система информирования родителей и общественности через Сайты образовательных организаций.

Структура и содержание сайтов образовательных организаций в настоящее время приводится в соответствие с требованиями действующего законодательства. Сайты модернизируются и становятся не только электронными представительствами образовательных организаций в интернет-пространстве, но и электронными паспортами школ.

Это способствует снижению отчетности образовательными организациями. 

Вместе с тем, необходимо продолжить решение следующих актуальных задач: 

- создать районный родительский Совет, который смог бы оказать существенную помощь в решении современных задач образования;

- создать Управляющие советы в образовательных организациях, что обеспечит расширение формата участия общественности в управлении образованием.

Наиболее результативными направлениями работы Управляющих советов образовательных организаций будет:

- участие в формировании программы развития и основной образовательной программы образовательной организации; 

- финансово-экономическое содействие работе образовательных организаций по рациональному  использованию выделяемых образовательному учреждению бюджетных средств, доходов от привлечения средств из внебюджетных источников и обеспечение прозрачности привлекаемых и расходуемых финансовых и материальных средств; 

- оценка образовательных результатов;

- информирование населения о развитии системы образования района в условиях модернизации.

2.1.6. Патриотическое  воспитание граждан  в Сеченовском районе

Проблема патриотического воспитания на современном этапе актуальна не только в сфере воспитательной и образовательной деятельности с детьми и молодежью, но и с другими категориями граждан Сеченовского муниципального района. 

Основным элементом системы патриотического воспитания в Сеченовском районе является сформированная инфраструктура патриотического воспитания, объединяющая  органы исполнительной власти, органы местного самоуправления района, межведомственные  организации,  муниципальные  образовательные организации, общественные объединения.

Во всех муниципальных организациях реализуются муниципальная и школьные целевые  Программы патриотического воспитания детей. Действуют координационные советы по патриотическому воспитанию, объединяющие представителей всех заинтересованных структур и общественных формирований. 

В районе реализуется комплекс мероприятий, направленных на формирование у населения чувств гражданственности и патриотизма. Общий охват населения мероприятиями патриотической направленности составляет 85%. 

Для решения задач по подготовке молодежи к службе в рядах Вооруженных сил Российской Федерации, совершенствования процесса военно-патриотического воспитания подрастающего поколения ведется совместная целенаправленная работа отделом военного комиссариата, учреждениями культуры, управлением образования ,по делам молодежи и спорта , образовательными организациями.

Ежегодно с учащейся молодежью – юношами 10-х классов организуются на базе района 5 дневные учебные сборы по основам начальной военной подготовки для службы в рядах Вооруженных Сил Российской Федерации. 

В районе активизировалась музейная и поисковая работа. На базах ОО действуют музеи, создаются уголки и экспозиции,  посвященные истории родного края и Великой Отечественной войне 1941-1945 годов. Учащиеся и молодежь активно участвуют в патриотических акциях, в походах и экскурсиях по родному краю, по организации шефской помощи ветеранам войны и труда.

Тема патриотического воспитания детей и молодежи систематически освещается в  СМИ,  размещаются материалы на сайте Управления образования и ОО. Для совершенствования и развития действующей системы патриотического воспитания необходимо организовать плановую работу:

-  по решению проблем материально-технического обеспечения воспитательной базы;

- по формированию кадрового потенциала в сфере патриотического воспитания населения;

- по активизации участия средств массовой информации в работе по патриотическому воспитанию граждан; 

- по формированию положительного отношения граждан к службе в рядах Вооруженных Сил РФ. 

В 6 образовательных организациях созданы  историко-краеведческие музеи. Потенциал школьных музеев широко используется в учебно-воспитательном процессе (проведение уроков, классных часов, встреч, экскурсий и др.). Ежегодно проводится районный смотр-конкурс школьных музеев.

В то же время существует ряд проблем, характерных не только для Сеченовского муниципального района, это:

- слабая нормативно-правовая база организаций дополнительного образования, реализующих патриотическое воспитание в районе (МБОУ ДОД ДЮЦ, ДЮСШ, военно-патриотический клуб «Витязь»);

- невысокий уровень подготовки руководящих и педагогических кадров по проблемам патриотического воспитания;

- слабая оснащенность школ спортивно-туристическим инвентарем, и как следствие, низкий интерес у детей и педагогов к туристической деятельности;

- низкая вовлеченность учащихся и работающей молодежи в деятельность в сфере патриотического воспитания;

- слабая финансовая поддержка.

Основным элементом системы патриотического воспитания в Сеченовском районе является  межведомственное взаимодействие организаций различной ведомственной принадлежности, образовательных организаций и организаций дополнительного образования, общественные объединения.
2.1.7. Ресурсное обеспечение системы образования

К началу нового 2014-2015 учебного года в Сеченовском муниципальном районе функционирует 13 общеобразовательных организаций. 

Все образовательные организации имеют лицензии на право ведения образовательной деятельности, организации, подлежащие аккредитации -  аккредитованы.

Одной из основных задач  является реализация государственной политики и требований нормативных правовых актов в вопросах обеспечения безопасности образовательных организаций, направленных на защиту здоровья и на сохранение жизни детей от возможных пожаров.

Все школы в настоящее время оборудованы системами автоматической пожарной сигнализации и оповещения людей о пожаре.

Выполнены мероприятия по усилению пожарной безопасности образовательных организаций района, а именно: приобретены и перезаряжены огнетушители, выполнены замеры сопротивления изоляции электропроводки, выполнена огнезащитная обработка чердачных помещений, выполнены работы по монтажу и обслуживанию систем автоматической пожарной сигнализации и оповещения людей о пожаре и частичной замене ветхой электропроводки,  установлены противопожарные двери, приведены в соответствие с противопожарными нормами пути эвакуации детей и др.

Реализация Плана мероприятий позволила снять ряд проблем в обеспечении пожарной безопасности в образовательных организациях, повысить уровень противопожарной защиты, укрепить материально-техническую базу образовательных организаций, создать безопасные условия в них.

Обновление школьного автотранспорта осуществляется в рамках реализации Комплекса мер по модернизации общего образования. В 2013 году для муниципальных образовательных организаций закуплено 3 техники школьного транспорта.

Одним из направлений ежегодной работы по подготовке образовательных организаций к новому учебному году является работа по обеспечению учебной литературой.

Приобретение учебников осуществляется в соответствии с Федеральным Перечнем учебников рекомендованных (допущенных) Министерством образования и науки Российской Федерации к использованию в образовательном процессе на 2013/2014 учебный год (перечень утвержден приказом Минобрнауки РФ №1067 от 19.12.2012).

Образовательные организации продолжают активно использовать в процессе обучения информационные технологии, все школы района обеспечены доступом в сеть Интернет и созданы собственные сайты.

Растет уровень оснащения школ современной компьютерной техникой  (1 компьютер на 3 учащихся).

Одним из условий динамичного развития муниципальной системы образования является совершенствование кадрового потенциала, формирование профессионально значимых качеств педагогов, соответствующих процессам, происходящим в образовании.

И говоря о кадровом потенциале, следует отметить , что участвуя в реализации областных целевых программ  по социальной поддержке молодых специалистов на период 2006-2023 годы в районе произошло значительное омоложение педагогических кадров.

В сфере общего образования района выполняются задачи, обозначенные в «дорожной карте» изменений в сфере образования, которые предполагают к 2018 году достижение показателя по численности учителей   возрасте до 35 лет – 24% . На сегодня доля молодых педагогов в возрасте до 35 лет  в общеобразовательных учреждениях  района составляет 24,4 % , доля педагогов  пенсионного возраста - 14,7%.

. 


Результатами целенаправленной работы с педкадрами является то, что на начало 2014-2015 года в ОО отсутствуют вакансии, отмечается положительная динамика образовательного ценза педагогических работников .

Доля педагогических работников, имеющих высшее профессиональное образование в общем образовании  составляет  - 88,5 %  . 

На протяжении 4-х последних лет прослеживается положительная динамика по прохождению курсовой подготовки педагогических работников 

 В 2009 году  по курсовой переподготовке педагогов район занимал 51 место по области , в 2013 году вышел на 10 место. 

Общий охват курсовой подготовкой в 2013 году составил 192 человека/87,6% - от общего количества педагогических работников школ. 

Реализация федеральных государственных образовательных стандартов и новый закон об образовании изменили подходы к периодичности прохождения курсов повышения квалификации – 1 раз в три года. 
В связи с этим, формирование педагогического корпуса, соответствующего запросам современной жизни, повышение профессионального  уровня педагогов – необходимое условие модернизации системы  образования района. Новый профессиональный стандарт задает новый уровень и рождает новые требования общества к педагогу.

Понимание происходящих изменений наши педагоги подтверждают в ходе аттестации. Аттестация важна не только для самих педагогов, но и направлена на улучшение качества образования на основе повышения эффективности и качества их педагогической деятельности. 

В муниципальных общеобразовательных организациях аттестовано 199 педагогических работника, что составляет 90,9 %, из них  10% имеют высшую квалификационную категорию, 70% – первую. Следует отметить, что в связи с переходом на новый механизм аттестации увеличилось количество педагогов, имеющих первую квалификационную категорию , но снижается количество педагогов, имеющих высшую квалификационные категории.  В  организациях   дополнительного образования:   из 87,5% аттестованных только 31,2% имеют 1 квалификационную  категорию, остальные прошли аттестацию  на соответствие занимаемой должности. В ДОО аттестовано 72% воспитателей ,из которых 49,1% имеют первую и высшие квалификационные категории. В 2014-2015 учебном году аттестация будет проходить по новому порядку, утвержденному в апреле 2014 года. Необходимо добиться того, чтобы было аттестовано по образовательным организациям 100% педагогов , подлежаших аттестации и не менее 75 % имели высшую и первую квалификационные категории. 
Реализация Указа президента РФ от 07 мая 2012 года № 597 привела к значительному росту заработной платы педагогических работников.

В  последнее время государством предпринимаются беспрецедентные меры по повышению уровня вознаграждения за труд учителя и воспитателя. Но, безусловно, такие меры определяют и особые требования к самому педагогу, к качеству его труда, к введению в систему образования эффективного контракта. Новый закон говорит о системе этических, моральных требований к личности педагога, о необходимости их формирования.
2.1.8. Развитие государственной  молодежной политики в районе

Основными направлениями реализации государственной молодежной политики в  районе  за прошедший период стали: гражданско-патриотическое воспитание, профилактика асоциального проявления среди молодежи, интеллектуальное и физическое развитие молодежи, решение социально-экономических проблем молодежи, информационное обеспечение государственной молодежной политики и работа с активом.

Деятельность управления образования, по делам молодежи и спорта  в данном направлении - это помощь в формировании здоровой личности, достойном выборе места в существующих социальных условиях, разработке социальных программ и их реализации через систему мероприятий, а также проведение семинаров, профилактических и социальных акций, туристических и спортивных слетов, фестивалей, творческих конкурсов.

Вся работа с молодежью построена на взаимодействии с инициативной молодежью, проживающей на территории Сеченовского муниципального района. В основном это старшеклассники общеобразовательных школ, рабочая молодежь. Управление образования, по делам молодежи и спорта  взаимодействует с комиссией по делам несовершеннолетних, с главами сельских администраций, с учреждениями и предприятиями района.

В результате целенаправленной деятельности управления образования, по делам молодежи и спорта  удалось достичь определенных положительных результатов:

- рост самостоятельности, социальной активности, ответственности молодых людей;

- рост заинтересованности молодых людей в сохранении своего здоровья;

- повышение интереса к традиционным и альтернативным видам спорта и активным видам досуга.

За период 2011 - 2014 годов получены следующие результаты:

 - увеличилось количество молодежных лидеров, продолжается работа по созданию актива на селе;

- успешно реализуется областной проект "Дворовая практика", ежегодно в работе с подростками и молодежью задействованы дворовые воспитатели;

- созданы и работают  клубы молодых семей при сельских домах культуры;

- на условиях временной занятости трудоустроены 228 подростков, 160 молодых людей трудоустроены на постоянную работу.

Вместе с тем, несмотря на положительную динамику по ряду направлений работы с молодежью, необходимо уделить внимание развитию следующих направлений деятельности:

- расширение практики вовлечения молодежи в общественную деятельность, повышение уровня электоральной активности;

- повышение уровня вовлеченности молодежи в экономическую и предпринимательскую деятельность, возрождение престижа рабочих профессий;

- содействие становлению и укреплению института молодой семьи;

- создание условий, гарантий и стимулов для позитивной, творческой самореализации молодых жителей Сеченовского муниципального района;

- совершенствование системной работы  по  организации досуговых мероприятий для молодежи.

2.1.9. Развитие физической культуры и спорта 

Существенным фактором, определяющим состояние здоровья населения, является поддержание оптимальной физической активности в течение всей жизни каждого гражданина. Роль спорта становится не только все более заметным социальным, но и политическим фактором. Привлечение широких масс населения к занятиям физической культурой и спортом, состояние здоровья населения и успехи на состязаниях самого высокого уровня являются доказательством жизнеспособности и духовной силы нации.

 В Сеченовском муниципальном  районе существует ряд проблем, влияющих на развитие физической культуры и спорта, которые требуют решения, это:

•
Отсутствие современных спортивных сооружений и большая степень изношенности имеющихся спортивных сооружений;

•
Низкая материально-техническая база учреждений дополнительного образования;

•
 Низкий уровень оснащенности спортивной базы спортивным инвентарем;

•
недостаточное количество профессиональных тренерских  кадров.

Эти проблемы обуславливают небольшое число жителей района, занимающихся физической культурой и спортом.

Реализация Программы позволяет решить часть этих проблем.

На сегодняшний день число занимающихся в секциях и группах физкультурно-спортивной направленности составляет  2743   человека, что составляет 19,5  % от числа жителей района. 

Спортивных сооружений - 37. Пропускная способность - 959 человек. Подавляющее большинство спортивных залов находится в образовательных организациях. 

Реализация мероприятий Подпрограммы позволит создать условия для результативного участия Сеченовских спортсменов в соревнованиях различного уровня, повысить мотивацию спортсменов района к достижениям высоких спортивных результатов, качественно улучшить уровень подготовки спортсменов высокого класса.

Целью развития физической культуры и спорта  является   создание условий для реализации права граждан на занятия физической культурой и спортом, формирование у населения навыков  здорового образа жизни. 

Для достижения поставленной цели должны быть решены следующие задачи:

- улучшение спортивной материально-технической базы;

- развитие инфраструктуры физической культуры и спорта;

- формирование у населения устойчивого интереса к занятиям физической культурой и спортом;

- обеспечение комплексного подхода к занятиям физической культурой и спортом,  формирование у населения потребности в физическом совершенствовании;

- создание условий для занятий физической культурой и спортом;

- создание сети разнообразных физкультурно-спортивных центров и мест для занятий физической культурой и спортом;

- развитие и совершенствование системы управления физической культурой и спортом;

- пропаганда здорового образа жизни.

Для решения задач требуется:

- обеспечение доступности занятий для различных слоев населения района;

- проведение спортивных мероприятий для различных категорий населения;

- обеспечение высокого качества спортивных услуг;

- проведение массовых детских спортивных мероприятий;

- участие юных спортсменов района в областных соревнованиях по разным видам спорта;

- оснащение спортивной базы современным специальным оборудованием и инвентарем.  

2.1.10. Социально-правовая защита детей

Проблемы социальной защиты детей являются актуальными в любое время для любого общества. Это связано с тем, что дети, в силу присущего им недостаточного для самостоятельной жизни уровня физического, психического и жизненного опыта, всегда нуждались и будут нуждаться в повседневной опеке взрослых, а на уровне государственной власти и местного самоуправления - в социально-правовой защите. Поэтому содержание детей, удовлетворение их разумных потребностей, защита от опасностей являются обязанностями человека, человеческого общества и государства в целом.

Система социально-правовой защиты детей - система осуществляемых обществом и его официальными структурами различных мероприятий по обеспечению гарантированных условий жизни, поддержанию жизнеобеспечения и гармоничного развития ребенка с целью удовлетворения его потребностей и интересов.

Объектом социально-правовой защиты в широкой трактовке являются все дети, т.е. несовершеннолетние, которые в соответствии с Декларацией прав ребенка нуждаются в специальной охране и заботе. В функционировании системы социально-правовой защиты детей определяющую роль играют ее субъекты. Ведущую роль среди этих субъектов играют организации, учреждения, социальные институты общества, к которым относятся: государство со своими структурами в виде законодательной, исполнительной и судебной власти; сеть учреждений социального обслуживания семьи и детей; учреждений для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, органы опеки и попечительства. Средства массовой информации также выступают в роли субъектов социально-правовой защиты детей. СМИ пропагандируют и распространяют опыт социально-правовой защиты детей, зачастую выступают в качестве инициаторов и организаторов благотворительных акций в защиту детства.

В соответствии с Законом Нижегородской области от 7 сентября 2007 года N 125-З «О наделении органов местного самоуправления муниципальных районов и городских округов Нижегородской области отдельными государственными полномочиями по организации и осуществлению деятельности по опеке и попечительству в отношении несовершеннолетних граждан» органы местного самоуправления Сергачского муниципального района Нижегородской области наделены соответствующими государственными полномочиями.

В Сеченовском  муниципальном районе Нижегородской области состоят на учете и  воспитываются в семьях граждан 107 детей. Это 9 усыновленных детей, 21 опекаемый ребенок и 77 детей, воспитывающихся в приемных семьях.

В районе на базе ГКУ «Социально-реабилитационный центр для несовершеннолетних Сеченовского района» создана школа приемных родителей, которая ведет психолого-педагогическое сопровождение  замещающих семей. 
2.2. Цель и задачи Программы


Основная стратегическая цель преобразований, отраженная в настоящей Программе, заключается в формировании на территории Сеченовского муниципального района образовательной системы, обеспечивающей доступность качественного образования, отвечающего потребностям инновационного развития экономики района, ожиданиям  общества и каждого гражданина.

     Для реализации указанной цели, программой предусмотрено решение следующих задач:

.Совершенствование содержания и технологий образования, создание в системе дошкольного и общего образования равных возможностей в получении качественного образования для всех категорий детей, в том числе детей с ограниченными возможностями здоровья

2. Создание условий, обеспечивающих соответствие районной  системы дополнительного образования требованиям инновационного развития экономики, удовлетворение ожиданий общества и каждого гражданина, создание в системе воспитания и дополнительного образования равных возможностей для современного качественного образования и позитивной социализации детей

3. Обеспечение надежной и актуальной информацией процессов принятия решений руководителей и работников системы образования, а также потребителей образовательных услуг для принятия решений  и достижения высокого качества образования через формирование муниципальной системы оценки качества образования

4. Развитие и укрепление системы гражданско-патриотического воспитания в Сеченовском муниципальном районе

5. Развитие инфраструктуры и организационно – экономических механизмов, обеспечивающих  доступность качественного образования.

6. Создание условий для организации и развития физической культуры и спорта в Сеченовском муниципальном районе,   обеспечения отдыха ,  оздоровления и социальной защиты детей и молодежи. 
2.3. Сроки и этапы реализации программы 

Реализация программы  будет осуществляться в 2015 - 2017 годы.
2.4. Перечень основных мероприятий Программы
Таблица 1

	№ строки
	Наименование мероприятия 
	Категория расходов
	Сроки выполнения
	Исполнители мероприятий
	Объем финансирования (по годам) за счет средств муниципального бюджета, тыс. рублей

	
	
	
	
	
	2015
	2016
	2017
	Всего

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	01
	Цель Программы: формирование на территории Сеченовского муниципального района образовательной системы, обеспечивающей доступность качественного образования, отвечающего потребностям инновационного развития экономики района, Нижегородской области, Российской Федерации, ожиданиям  общества и каждого гражданина. 

	320492,2
	309707,2
	329042,0
	959241,4

	02
	Подпрограмма 1 «Развитие дошкольного образования»
	
	
	
	

	03
	1. Обеспечение выполнения муниципального задания по предоставлению услуг дошкольного образования, обеспечение условий реализации основных образовательных программ в соответствии с федеральным государственным образовательным стандартом дошкольного образования, обеспечение услуг по присмотру и уходу за детьми дошкольного возраста 
	
	2015-2017
	ДОО
	75316,6
	78217,8
	83181,4
	236715,8

	04
	2. Проведение мероприятий для детей и педагогов в целях совершенствования дошкольного образования 
	
	2015-2017
	Управление образования , ДОО
	0
	0
	0
	0

	06
	Подпрограмма 2 «Развитие начального общего, основного общего, среднего общего образования»
	
	
	
	

	07
	1. Обеспечение выполнения ОБОО муниципального задания на оказание муниципальных услуг, обеспечение условий реализации основных образовательных программ в соответствии с федеральными государственными образовательными стандартами начального общего,  основного общего и среднего общего образования
	
	2015-2017
	ОБОО
	171945,8
	189056,8
	200311,8
	561314,4

	
	2. Содействие интеллектуальному развитию детей, вовлечению детей в поисково-исследовательскую деятельность, создание условий для выявления и творческого развития одаренных и талантливых детей, организация мероприятий для медалистов, победителей и призеров областных и всероссийских конкурсов, олимпиад
	
	2015-2017
	Управление образования, по делам молодежи и спорта , ИДЦ, ДЮЦ , ДЮСШ, ДОО,ОБОО
	0
	0
	0
	0

	
	Подпрограмма 3 «Развитие дополнительного образования и воспитания детей и молодежи»
	
	
	
	

	
	1. Обеспечение выполнения ООДОД муниципального задания на оказание муниципальных услуг
	
	2015-2017
	УДО
	9140,5
	13129,3
	14407,7
	36677,5

	
	2. Проведение мероприятий по содействию духовно-нравственному развитию детей, реализации личности ребенка в интересах общества,  профилактике асоциальных явлений в детской и молодежной среде, реализации комплекса мер по формированию здорового образа жизни и организации мероприятий  антинаркотической направленности среди несовешеннолетних 
	В рамках реализации программ: «Духовно-нравственное воспитание» и «Комплексные меры противодействия злоупотреблению наркотиками…»
	2015-2017
	Управление образования, по делам молодежи и спорта , ИДЦ, ОО

	34,0
	35,6
	37,2
	106,8

	
	4. Организация отдыха, оздоровления и занятости детей ( формы работы: лагеря с дневным пребыванием на базах ОО района , прогулочные группы, компенсация за направление детей в оздоровительные лагеря Нижегородской области и за ее пределы , экскурсии, походы, турслеты)
	Ежегодный Комплексный план мероприятий по организации отдыха и оздоровления несовершенно- летних 
	2015-2017
	Управление образования, по делам молодежи и спорта ,
ИДЦ,ДЮЦ,ДЮСШ,ОБОО
	1961,6
	2081,3
	2206,2
	6249,1

	
	Подпрограмма 4 «Развитие системы оценки качества образования и информационной прозрачности системы образования»
	
	
	
	

	
	1. Включение потребителей образовательных услуг в оценку деятельности системы образования через развитие механизмов внешней оценки качества образования и государственно-общественного управления
	
	2015-2017
	Управление образования, по делам молодежи и спорта, ИДЦ 
	0
	0
	0
	0

	
	2. Создание системы сбора и анализа информации об индивидуальных образовательных достижениях и системы мониторинговых исследований качества образования на различных уровнях
	
	2015-2017
	Управление образования, по делам молодежи и спорта, ИДЦ, ОО
	
	
	
	

	
	Подпрограмма 5 Патриотическое воспитание
	
	
	
	
	
	
	

	
	1. Проведение мероприятий по гражданско-патриотическому воспитанию, формированию основ безопасного поведения

2. Организация и проведение  НВП (Учебные военные сборы  юношей 10-х классов)
	В рамках Программы «Патриотическое воспитание граждан Сеченовского муниципального района » 


	2015-2017
	Управление образования, по делам молодежи и спорта ,
ИДЦ, ДЮЦ,
ДЮСШ,ОБОО
	150,8
	157,9
	164,8
	473,5

	
	Подпрограмма 6 «Ресурсное обеспечение сферы образования»
	
	
	
	

	
	1. Совершенствование кадрового потенциала системы образования, обеспечение достижения показателей, установленных: 

Указом Президента Российской Федерации от 7 мая 2012 года N  599 «О мерах по реализации государственной политики в области образования и науки» о доле высококвалифицированных учителей;

распоряжением Правительства Российской Федерации от 30 декабря 2012 года  N 2620-р «Об утверждении плана мероприятий («дорожной карты») «Изменения в отраслях социальной сферы, направленные на повышение эффективности образования и науки» об удельном весе численности учителей ОБОО в возрасте до 35 лет в общей численности учителей ОБОО (аттестация,  переподготовка и повышение квалификации педкадров , участие в ОЦП по поддержке молодых специалистов )
	
	2015-2017
	Управление образования, по делам молодежи и спорта, ИДЦ, ОО
	521,0
	556,4
	589,8
	1667,2

	
	2. Проведение торжественных мероприятий с педагогами, районных конкурсов профессионального мастерства педагогических работников

(августовская конференция, празднование Дня учителя, конкурсы» « Учитель года», «Воспитатель года», «Педагог дополнительного образования», « Самый классный классный », «Вожатый года» и др.)
	
	2015-2017
	Управление образования, по делам молодежи и спорта, ИДЦ, ДЮЦ, ОО
	238,9
	258,0
	277,5
	7774,4

	
	3. Укрепление материально-технической базы ОО, включая подготовку к новому учебному году, капитальный и текущий ремонт, аварийные работы, 
	
	2015-2017
	Управление образования, по делам молодежи и спорта, ХЭК, ОО
	34040,0
	145,0
	172,3
	34357,3

	
	4. Реализация планов мероприятий по противопожарной безопасности ОО
	
	2015-2017
	Управление образования, по делам молодежи и спорта, ХЭК, ОО
	1650,0
	250,0
	270,0
	2170,0

	
	5. Реализация планов мероприятий антитеррористической направленности 
	
	2015-2017
	Управление образования, по делам молодежи и спорта, ХЭК, ОО
	130,0
	100,0
	90,0
	320,0

	
	Оснащение технологическим оборудованием столовых ОБОО, ДОО согласно СанПина
	
	2015-2017
	Управление образования, по делам молодежи и спорта, ХЭК, ОО
	95,0
	90,0
	80,0
	265,0

	
	Оснащение новой компютерной техникой  с выходом в Интернет  ДОО 
	
	2015-2017
	Управление образования, по делам молодежи и спорта, ХЭК, ДОО
	0
	0
	0
	0

	
	6. Реализация плана мероприятий, направленных на  повышение качества и доступности образования для детей с ОВЗ и детей-инвалидов (участие в государственной программе РФ «Доступная среда», индивидуальное, в т.ч.  дистанционное обучение детей-инвалидов , реализация специальных (коррекционных) образовательных программ обучения)
	
	2015-2017
	Управление капитального строительства, ЖКХ, жилищной политики и ресурсосбережения, Управление образования, по делам молодежи и спорта, ХЭК, ОО
	1100,0
	0
	0
	1100,0

	Подпрограмма 7. Молодёжь Сеченовского муниципального района"



	
	 Организация и осуществление мероприятий        межпоселенческого характера       по работе     с детьми   и молодежью.


	· .

	2015-2017
	Управление образования, по делам молодежи и спорта
	40,7
	43,9
	45,0
	129,6

	
	 Поддержка детских 

и молодежных социальных 

позитивных инициатив  (проектов ,

 программ, детских и

 молодежных общественных 

организаций , волонтерского движения   ,

 дворовой  практики студентов и др.)


	· 
	2015-2017
	Управление образования, по делам молодежи и спорта ,ДЮЦ
	60,0
	61,5
	65,0
	186,5

	Подпрограмма 8    "Развитие физической культуры и спорта"



	
	Реализация плана физкультурно-массовых мероприятий  с детьми, молодежью   и  различными категориями населения района , организация проведения официальных спортивных мероприятий 
	
	2015-2017
	Управление образования, по делам молодежи и спорта,

спорткомитет
	1304,3
	1386,5
	1469,7
	4160,5

	
	Реализация плана мероприятий поэтапного введения Всероссийского физкультурно-спортивного комплекса «Готов к труду и обороне «(ГТО)в Сеченовском муниципальном районе 
	
	2015-2017
	Управление образования, по делам молодежи и спорта,

спорткомитет,

ОО
	2815,0
	2947,3
	3076,9
	8839,2

	
	Подпрограмма 9 «Социально-правовая защита детей»
	
	
	
	

	
	1. Совершенствование системы социально-правовой защиты детей
	
	2015-2017
	Управление образования, по делам молодежи и спорта (опека и попечительство)


	395,4
	423,0
	452,5
	1270,9

	
	Подпрограмма 10 «Обеспечение реализации Программы»
	
	
	
	

	
	1. Обеспечение нормативно-правовых, организационно-аналитических условий  для реализации программы
	
	2015-2017
	Управление образования, по делам молодежи и спорта

	4062,6
	4345,6
	4607,8
	13016,0

	
	2.Обеспечение методических и информационно-аналитических  условий для реализации программы
	
	2015-2017
	Управление образования, по делам молодежи и спорта, ИДЦ


	2203,8
	2310,3
	2468,4
	6982,5

	
	3. Обеспечение финансово-экономических условий для реализации Программы
	
	2015-2017
	Финансовое Управление Администрации Сеченовского муниципального района, 
ЦБ Управления образования, по делам молодежи и спорта 
	5706,0
	6047,9
	6465,6
	18219,5

	
	4. Обеспечение материально-технических условий для реализации Программы
	
	2015-2017
	ХЭК Управления образования, по делам молодежи и спорта, ОО 
	7580,2
	8063,1
	8602,4
	24245,7


2.5. Индикаторы достижения цели и непосредственные результаты реализации Программы

2.6. 1. Индикаторы достижения цели Программы

Таблица 2

	№ п/п
	Наименование индикатора/ непосредственного результата 
	Ед. измерения 
	Значение индикатора/непосредственного результата

	
	
	
	2014
	2015
	2016
	2017

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	
	2.5.1. Индикаторы достижения цели

	
	Доступность дошкольного образования (отношение численности детей 3-7 лет, которым предоставлена возможность получать услуги дошкольного образования, к численности детей в возрасте 3-7 лет, скорректированной на численность детей в возрасте 5-7 лет, обучающихся в ОБОО
	Процент 
	90
	100
	100
	100

	
	  Отношение среднего балла единого государственного экзамена (в расчете на 1 предмет) в 10 процентах школ с лучшими результатами единого государственного  экзамена к среднему баллу единого  государственного экзамена (в расчете на  1 предмет) в10 процентах школ с худшими результатами единого государственного экзамена; 
	%
	1,74
	1,7
	1,66
	1,62

	
	 Удельный вес численности населения в возрасте 5 -18 лет, охваченного образованием, в общей численности населения в возрасте 5 -  18 лет; 


	%
	99
	99,1
	99,2
	99,3

	
	 Удельный вес численности обучающихся муниципальных общеобразовательных организаций, которым предоставлена возможность обучаться в 

соответствии с основными современными 

требованиями, в общей численности 

обучающихся;
	%
	80
	90
	90
	90

	
	Охват детей в возрасте 5-18 лет программами дополнительного образования (удельный вес численности детей, получающих услуги дополнительного образования, в общей численности детей в возрасте 5-18 лет);
	%
	84
	84
	84
	84

	
	 Число уровней образования, на которых реализуются механизмы внешней оценки качества образования;
	единицы
	1
	2
	2
	2

	
	Удельный вес числа образовательных организаций, в которых созданы органы коллегиального управления с участием общественности (родители, работодатели), в общем числе образовательных организаций;
	%
	100
	100
	100
	100

	
	 Удельный вес числа образовательных организаций, обеспечивающих предоставление нормативно закрепленного перечня сведений о своей деятельности на официальных сайтах, в общем числе образовательных организаций;
	%
	80
	100
	100
	100

	
	 Доля обучающихся , принявших участие в районных, областных мероприятиях патриотической направленности от общего количества граждан;
	%
	90
	90
	95
	95

	
	 Удельный вес численности учителей в возрасте  до 35 лет в общей численности учителей общеобразовательных организаций; 
	%
	23,4
	24
	24
	24

	
	 Удельный вес численности руководителей муниципальных организаций дошкольного образования, общеобразовательных организаций и организаций дополнительного образования детей, прошедших в течение последних трех лет повышение квалификации или профессиональную переподготовку, в общей численности руководителей организаций дошкольного, общего, дополнительного образования детей; 
	%
	33
	33
	34
	100

	
	Обеспечение учащихся муниципальных образовательных организаций  учебными пособиями;


	%
	100
	100
	100
	100

	
	.Обеспечение учащихся муниципальных образовательных организаций  бланками документов об уровне образования от общей потребности; 
	%
	100
	100
	100
	100

	
	Ежегодное обновление автобусного парка образовательных организаций  от имеющихся в наличии автобусов;
	%
	8
	8
	8
	8

	
	Отношение среднемесячной заработной платы педагогических работников муниципальных ДОО к среднемесячной заработной плате педагогов в общем образовании Сеченовского  муниципального района
	Процент 
	100
	100
	100
	100

	
	Охват детей дошкольным образованием от 1 года до 7 лет
	Процент 
	72,0


	72,0
	72,0


	72,0

	
	Количество консультационных центров  на базе ДОО по оказанию методической, психолого-педагогической, диагностической и консультативной помощи для родителей (законных представителей) детей, получающих дошкольное образование в форме семейного воспитания
	Единицы 
	0
	1
	2
	3

	
	Удельный вес численности обучающихся по программам общего образования, участвующих в олимпиадах и конкурсах различного уровня, в общей численности обучающихся по программам общего образования
	%
	70
	70
	70
	70

	
	Доля детей-инвалидов, получающих образовательные услуги в форме дистанционного обучения, от общего количества детей-инвалидов, которым это показано
	%
	100
	100
	100
	100

	
	Отношение средней заработной платы педагогических работников ОБОО к средней заработной плате в Нижегородской области
	%
	100
	100
	100
	100

	
	Отношение среднемесячной заработной платы педагогов муниципальных организаций ДОД к среднемесячной заработной плате в Нижегородской области
	%
	80
	85
	90
	100

	
	Охват организованными формами отдыха и оздоровления детей школьного возраста
	%
	70
	70
	70
	70

	
	Удельный вес численности руководителей муниципальных ДОО, ОБОО и организаций дополнительного образования, прошедших в течение последних трех лет повышение квалификации или профессиональную переподготовку, в общей численности руководителей ДОО, ОБОО и организаций дополнительного образования
	%
	109
	110
	110
	329

	
	Доля педагогических работников с высшей квалификационной категорией в общей численности аттестованных педагогических работников
	%
	8,7
	9,0
	11,5
	10

	
	Доля аттестованных руководящих и педагогических работников в общей численности руководящих и педагогических работников, подлежащих аттестации
	%
	98
	98
	98,5
	98,5

	
	Доля ОБОО, в которых создана универсальная безбарьерная среда, позволяющая обеспечить совместное обучение инвалидов и лиц, не имеющих нарушений развития, в общем количестве ОБОО
	%
	11
	22
	33
	33

	
	Удельный вес ОО, не имеющих предписаний надзорных органов о приостановлении деятельности в связи с допущенными нарушениями требований законодательства, в общей численности ОО 
	%
	100
	100
	100
	100

	
	Доля детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, воспитывающихся в семьях граждан, в общей численности детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей
	%
	100
	100
	100
	100

	
	Выполнение мероприятий и показателей, предусмотренных муниципальной программой и ее подпрограммами
	%
	100
	100
	100
	100

	
	2.5.2. Непосредственные результаты реализации программы

	
	Охват детей дошкольным образованием от 1 года до 7 лет  
	человек
	645
	648
	650
	648

	
	Количество консультационных центров  на базе ДОО по оказанию методической, психолого-педагогической, диагностической и консультативной помощи для родителей (законных представителей) детей, получающих дошкольное образование в форме семейного воспитания.
	единицы 
	0
	1
	2
	3

	
	Число учащихся в муниципальных ОБОО, приходящихся на одного учителя
	человек
	7.2
	7.2
	7.2
	7.2

	
	Количество обучающихся по программам общего образования, участвующих в олимпиадах и конкурсах различного уровня
	человек
	1100
	1100
	1100
	1100

	
	Количество районных мероприятий в системе дополнительного образования детей и воспитания
	единицы
	97
	97
	97
	97

	
	Количество детей, отдохнувших в организациях отдыха и оздоровления детей
	человек
	900
	900
	900
	900

	
	Число уровней общего образования, на которых реализуются механизмы внешней оценки качества образования
	единицы
	1
	2
	2
	2

	
	Численность учителей в возрасте до 35 лет включительно в ОБОО
	человек
	45
	46
	47
	46

	
	Численность педагогов дополнительного образования в возрасте до 35 лет
	человек
	6
	6
	6
	6

	
	Численность руководящих и педагогических работников муниципальных ДОО, ОБОО и организаций дополнительного образования, прошедших в течение последних трех лет повышение квалификации или профессиональную переподготовку, в общей численности руководителей и педагогических работников ДОО, ОБОО и организаций дополнительного образования
	человек
	109
	110
	110
	329

	
	Количество ОО, не имеющих предписаний надзорных органов о приостановлении деятельности в связи с допущенными нарушениями требований законодательства 
	единицы
	33
	33
	33
	33

	
	Количество детей, направленных из района в учреждения для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей 
	человек
	0
	0
	0
	0

	
	Мероприятия и показатели, предусмотренные муниципальной программой и ее подпрограммами, будут выполнены в полном объеме
	
	
	
	
	


2.6. Меры правового регулирования

Таблица 3

	№ п/п
	Вид правового акта 
	Основные положения правового акта (суть)
	Ответственный исполнитель и соисполнители 
	Ожидаемые сроки принятия 

	1
	2
	3
	4
	5

	Подпрограмма 1 «Развитие дошкольного образования»

	Основное мероприятие 1 «Выполнение муниципального задания по предоставлению услуг дошкольного образования,  обеспечение условий реализации основных образовательных программ в соответствии с федеральным государственным образовательным стандартом дошкольного образования, обеспечение услуг по присмотру и уходу за детьми дошкольного возраста»

	
	Приказы ДОО, ОБОО
	Об обеспечении оказания муниципальных услуг, организации и  проведении мероприятий
	ДОО, ОБОО
	Ежегодно 

	
	Основное мероприятие 2 «Проведение мероприятий для детей и педагогов в целях совершенствования дошкольного образования»

	
	Приказы Управления образования, по делам молодежи и спорта 
	Об организации и  проведении мероприятий
	Управление образования, по делам молодежи и спорта 
	Ежегодно 

	
	Подпрограмма 2 «Развитие начального общего, основного общего, среднего общего образования»

	
	Основное мероприятие 1 «Обеспечение выполнения ОБОО муниципальных задания на оказание муниципальных услуг, обеспечение условий реализации основных образовательных программ в соответствии с федеральными государственными образовательными стандартами начального общего,  основного общего образования»

	
	Приказы ОБОО
	Об обеспечении оказания муниципальных услуг, организации и  проведении мероприятий
	ОБОО
	Ежегодно 

	
	Распоряжение администрации Сеченовского муниципального района  Нижегородской области
	Об организации приема детей в первые классы муниципальных общеобразовательных учреждений 
	Управление образования, по делам молодежи и спорта 
	Ежегодно

	
	Приказы Управления образования, по делам молодежи и спорта
	О приеме детей, не достигших возраста шести лет и шести месяцев, для обучения в ОБОО Сеченовского муниципального района Нижегородской области
	Управление образования, по делам молодежи и спорта
	Ежегодно

	
	Основное мероприятие 2 «Содействие интеллектуальному развитию детей, вовлечению детей в поисково-исследовательскую деятельность, создание условий для выявления и творческого развития одаренных и талантливых детей, организация мероприятий для медалистов, победителей и призеров областных и всероссийских конкурсов, олимпиад»

	
	Приказы Управления образования, по делам молодежи и спорта
	Об организации и проведении муниципального этапа Всероссийской олимпиады школьников
	Управление образования, по делам молодежи и спорта
	Ежегодно

	
	Приказы Управления образования, по делам молодежи и спорта
	О направлении учащихся для участия в областном этапе Всероссийской олимпиады школьников
	Управление образования, по делам молодежи и спорта
	Ежегодно

	
	Приказы Управления образования, по делам молодежи и спорта
	О проведении районного конкурса «Ученик года»
	Управление образования, по делам молодежи и спорта
	Ежегодно

	
	Подпрограмма 3 «Развитие дополнительного образования и воспитания детей и молодежи»

	
	Основное мероприятие 1 «Обеспечение выполнения ООДОД муниципального задания на оказание муниципальных услуг»

	
	Приказы ООДОД
	Об обеспечении оказания муниципальных услуг, организации и  проведении мероприятий
	ООДОД
	Ежегодно 

	
	Основное мероприятие 2 «Проведение мероприятий по содействию духовно-нравственному развитию детей, реализации личности ребенка в интересах общества, профилактике асоциальных явлений в детской и молодежной среде, реализации комплекса мер по формированию здорового образа жизни и организации мероприятий  антинаркотической направленности среди несовешеннолетних

	
	Приказы Управления образования, по делам молодежи и спорта
	Об организации и проведении мероприятий
	Управление образования, по делам молодежи и спорта
	Ежегодно

	
	Основное мероприятие 3 «Проведение мероприятий по гражданско-патриотическому воспитанию, формирование основ безопасного поведения»

	
	Приказы Управления образования, по делам молодежи и спорта
	Об организации и проведении мероприятий
	Управление образования, по делам молодежи и спорта
	Ежегодно

	
	Основное мероприятие 4 «Организация отдыха, оздоровления и занятости детей»

	
	Распоряжение Администрации Сеченовского муниципального района 
	Об организации и проведении мероприятий
	Управление образования, по делам молодежи и спорта
	Ежегодно

	
	Подпрограмма 4 «Развитие системы оценки качества образования и информационной прозрачности системы образования»

	
	Основное мероприятие 1 «Включение потребителей образовательных услуг в оценку деятельности системы образования через развитие механизмов внешней оценки качества образования и государственно-общественного управления»

	
	Приказы Управления образования, по делам молодежи и спорта
	Об организации и проведении оценки деятельности системы образования
	Управление образования, по делам молодежи и спорта, ОО
	Ежегодно

	
	Основное мероприятие 2 «Создание системы сбора и анализа информации об индивидуальных образовательных достижениях и системы мониторинговых исследований качества образования на различных уровнях»

	
	Приказы Управления образования, по делам молодежи и спорта
	Об организации и проведении мероприятий
	Управление образования, по делам молодежи и спорта
	Ежегодно

	Подпрограмма 5 « Патриотическое воспитание »"



	
	Основное мероприятие 1. Проведение мероприятий по гражданско-патриотическому воспитанию, формированию основ безопасного поведения

2

	
	Приказы Управления образования, по делам молодежи и спорта
	Об организации и проведении мероприятий
	Управление образования, по делам молодежи и спорта
	Ежегодно

	
	Основное мероприятие 2. Организация и проведение  НВП (Учебные военные сборы  юношей 10-х классов)

	
	Распоряжение Администрации Сеченовского муниципального района
	О проведении учебных сборов юношей 10-х классов 
	Управление образования, по делам молодежи и спорта
	Ежегодно

	
	Подпрограмма 6 «Ресурсное обеспечение сферы образования»
	

	
	Основное мероприятие 1 «Совершенствование кадрового потенциала системы образования, обеспечение достижения показателей, установленных: Указом Президента Российской Федерации от 7 мая 2012 года N  599 «О мерах по реализации государственной политики в области образования и науки» о доле высококвалифицированных учителей; распоряжением Правительства Российской Федерации от 30 декабря 2012 года  N 2620-р «Об утверждении плана мероприятий («дорожной карты») «Изменения в отраслях социальной сферы, направленные на повышение эффективности образования и науки» об удельном весе численности учителей ОБОО в возрасте до 35 лет в общей численности учителей ОБОО»
	Подпрограмма 8 «Развитие физической культуры и спорта»

	
	Приказы Управления образования, по делам молодежи и спорта
	
	Управление образования, по делам молодежи и спорта , ИДЦ
	Ежегодно

	
	Приказы Управления образования, по делам молодежи и спорта
	
	Управление образования, по делам молодежи и спорта
	Ежегодно

	
	Основное мероприятие 2 «Проведение торжественных мероприятий с педагогами, районных конкурсов профессионального мастерства педагогических работников»
	Подпрограмма 9 «Социально-правовая защита детей»

	
	Приказы Управления образования, по делам молодежи и спорта
	
	Управление образования, по делам молодежи и спорта
	Ежегодно

	
	Основное мероприятие 3 «Укрепление материально-технической базы ОО, включая подготовку к новому учебному году, капитальный и текущий ремонт, аварийные работы»
	

	
	Распоряжения Администрации Сеченовского муниципального района,

приказы Управления образования, по делам молодежи и спорта

	Подпрограмма 10 «Обеспечение реализации муниципальной программы»
	Управление образования, по делам молодежи и спорта
	Ежегодно

	
	Основное мероприятие 4 «Реализация планов мероприятий по противопожарной безопасности ОО»
	

	
	Приказы Управления образования, по делам молодежи и спорта
	
	Управление образования, по делам молодежи и спорта
	Ежегодно

	
	Основное мероприятие 5.Реализация планов мероприятий антитеррористической направленности

	
	Приказы Управления образования, по делам молодежи и спорта
	Об утверждении Планов мероприятий
	Управление образования, по делам молодежи и спорта
	Ежегодно

	
	Основное мероприятие 6.Оснащение технологическим оборудованием столовых ОБОО, ДОО согласно требований СанПина

	
	Приказы Управления образования, по делам молодежи и спорта
	Об утверждении Планов мероприятий
	Управление образования, по делам молодежи и спорта
	Ежегодно

	
	Основное мероприятие 7.Оснащение новой компютерной техникой  с выходом в Интернет  ДОО

	
	Приказы Управления образования, по делам молодежи и спорта
	Об утверждении Планов мероприятий
	Управление образования, по делам молодежи и спорта
	Ежегодно

	
	Основное мероприятие 6 «Реализация планов мероприятий по обеспечению доступности ОО для детей-инвалидов 

	
	Распоряжение Администрации Сеченовского муниципального района
	Об утверждении Планов мероприятий
	Управление образования, по делам молодежи и спорта
	Ежегодно

	Подпрограмма 7 «Молодёжь Сеченовского муниципального района»

	
	Основное мероприятие 1. Организация и осуществление мероприятий        межпоселенческого характера       по работе     с детьми   и молодежью.



	
	Распоряжения 
Администрации 

Сеченовского 

муниципального района
	Об утверждении Планов мероприятий
	Управление образования, по делам молодежи и спорта
	Ежегодно

	
	Основное мероприятие 2. Поддержка детских и молодежных социальных позитивных инициатив  (проектов , программ, детских и молодежных общественных организаций , волонтерского движения   , дворовой  практики студентов и др.)



	
	Приказы Управления

 образования, по делам

 молодежи и спорта
	О реализации социальных проектов, программ….
	Управление образования, по делам молодежи и спорта
	Ежегодно

	Подпрограмма 8 «Развитие физической культуры и спорта»

	
	Основное мероприятие 1.  Реализация плана физкультурно-массовых мероприятий  с детьми, молодежью   и  различными категориями населения района , организация проведения официальных спортивных мероприятий

	
	Приказы Управления

 образования, по делам

 молодежи и спорта
	Об утверждении Планов мероприятий
	Управление образования, по делам молодежи и спорта
	Ежегодно

	
	Основное мероприятие 2.  Реализация плана мероприятий поэтапного введения Всероссийского физкультурно-спортивного комплекса «Готов к труду и обороне «(ГТО)в Сеченовском муниципальном районе

	
	Распоряжение 
Администрации 

Сеченовского 

муниципального района,

Приказы Управления

 образования, по делам

 молодежи и спорта
	Об утверждении Планов мероприятий
	Управление образования, по делам молодежи и спорта
	Ежегодно

	
	Подпрограмма 9 «Социально-правовая защита детей»

	
	Основное мероприятие 1 «Совершенствование системы социально-правовой защиты детей»

	
	Распоряжения администрации Сергачского муниципального района  Нижегородской области
	О защите прав детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей
	Управление образования, по делам молодежи и спорта
	Ежегодно

	
	Подпрограмма 10 «Обеспечение реализации Программы»

	
	Основное мероприятие 1 «Обеспечение нормативно-правовых, организационных, информационных условий для реализации Программы»

	
	Приказы Управления образования, по делам молодежи и спорта
	Об организации и проведении мероприятий
	Управление образования, по делам молодежи и спорта
	Ежегодно

	
	Основное мероприятие 3 «Обеспечение финансово-экономических условий для реализации Программы»

	
	Приказы Управления образования, по делам молодежи и спорта
	Об организации услуг
	Управление образования, по делам молодежи и спорта 
	Ежегодно 

	
	Основное мероприятие 4 «Обеспечение материально-технических условий для реализации Программы»

	
	Приказы Управления образования, по делам молодежи и спорта
	О проведении работ, оказании услуг
	Управление образования, по делам молодежи и спорта
	Ежегодно 


2.7. Обоснование объема финансовых ресурсов

Прогнозная оценка расходов на реализацию Программы за счет всех источников
Таблица 5

	№ п/п
	Наименование подпрограммы
	Источники финансирования
	Расходы (тыс. руб.), годы

	
	
	
	2014
	2015
	2016
	2017

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	
	Муниципальная программа «Развитие образования в Сеченовском муниципальном районе на 2015-2017 годы»
	Всего (1)+(2)+(3)+(4)
	240439,3
	320492,2
	309707,2
	329042,0

	
	
	(1) расходы бюджета Сеченовского муниципального района  Нижегородской области 
	76165,8
	136637,3
	109305,9
	116605,4

	
	
	(2) областной бюджет
	164273,5
	183854,9
	200401,3
	212436,6

	
	
	(3) федеральный бюджет 
	0
	0
	0
	0

	
	
	(4) прочие источники (внебюджетные средства)
	0
	0
	0
	0

	
	Подпрограмма 1 «Развитие дошкольного образования»
	Всего (1)+(2)+(3)+(4)
	57283,3
	75316,6
	78217,8
	83181,4

	
	
	(1) расходы бюджета Сеченовского муниципального района  Нижегородской области 
	32737,6
	45973,6
	47756,1
	50884,9

	
	
	(2) областной бюджет
	24545,7
	29343,0
	30461,7
	32296,5

	
	
	(3) федеральный бюджет 
	0
	0
	0
	0

	
	
	(4) прочие источники (внебюджетные средства)
	0
	0
	0
	0

	
	Подпрограмма 2 «Развитие начального общего, основного общего, среднего общего образования»
	Всего (1)+(2)+(3)+(4)
	153769,1
	171945,8
	189056,8
	200311,8

	
	
	(1) расходы бюджета Сеченовского муниципального района  Нижегородской области 
	14873,3
	18350,3
	20096,6
	21214,0

	
	
	(2) областной бюджет
	138895,8
	153595,5
	168960,2
	179097,8

	
	
	(3) федеральный бюджет 
	0
	0
	0
	0

	
	
	(4) прочие источники (внебюджетные средства)
	0
	0
	0
	0

	
	Подпрограмма 3 «Развитие дополнительного образования и воспитания детей и молодежи»
	Всего (1)+(2)+(3)+(4)
	10423,5
	11136,1
	15246,2
	16651,1

	
	
	(1) расходы бюджета Сеченовского муниципального района  Нижегородской области 
	10423,5
	11136,1
	15246,2
	16651,1

	
	
	(2) областной бюджет
	0
	0
	0
	0

	
	
	(3) федеральный бюджет 
	0
	0
	0
	0

	
	
	(4) прочие источники (внебюджетные средства)
	0
	0
	0
	0

	
	Подпрограмма 4 «Развитие системы оценки качества образования и информационной прозрачности системы образования»
	Всего (1)+(2)+(3)+(4)
	0
	0
	0
	0

	
	
	(1) расходы бюджета Сеченовского муниципального района  Нижегородской области 
	0
	0
	0
	0

	
	
	(2) областной бюджет
	0
	0
	0
	0

	
	
	(3) федеральный бюджет 
	0
	0
	0
	0

	
	
	(4) прочие источники (внебюджетные средства)
	0
	0
	0
	0

	
	Подпрограмма 5 
« Патриотическое воспитание "
	Всего (1)+(2)+(3)+(4)
	35,0
	150,8
	157,9
	164,8

	
	
	(1) расходы бюджета Сеченовского муниципального района  Нижегородской области 
	35,0
	150,8
	157,9
	164,8

	
	
	(2) областной бюджет
	0
	0
	0
	0

	
	
	(3) федеральный бюджет 
	0
	0
	0
	0

	
	
	(4) прочие источники (внебюджетные средства)
	0
	0
	0
	0

	
	Подпрограмма 6 «Ресурсное обеспечение сферы образования»
	Всего (1)+(2)+(3)+(4)
	482,4
	37774,9
	1399,4
	1479,6

	
	
	(1) расходы бюджета Сеченовского муниципального района  Нижегородской области 
	0
	37253,9
	843,0
	889,8

	
	
	(2) областной бюджет
	482,4
	521,0
	556,4
	589,8

	
	
	(3) федеральный бюджет 
	0
	0
	0
	0

	
	
	(4) прочие источники (внебюджетные средства)
	0
	0
	0
	0

	
	Подпрограмма 7 «Молодёжь Сеченовского муниципального района»
	Всего (1)+(2)+(3)+(4)
	30,0
	100,7
	105,4
	110,0

	
	
	(1) расходы бюджета Сеченовского муниципального района  Нижегородской области 
	30,0
	100,7
	105,4
	110,0

	
	
	(2) областной бюджет
	0
	0
	0
	0

	
	
	(3) федеральный бюджет 
	0
	0
	0
	0

	
	
	(4) прочие источники (внебюджетные средства)
	0
	0
	0
	0

	
	Подпрограмма 8 «Развитие физической культуры и спорта»
	Всего (1)+(2)+(3)+(4)
	977,1
	4119,3
	4333,8
	4546,6

	
	
	(1) расходы бюджета Сеченовского муниципального района  Нижегородской области 
	977,1
	4119,3
	4333,8
	4546,6

	
	
	(2) областной бюджет
	0
	0
	0
	0

	
	
	(3) федеральный бюджет 
	0
	0
	0
	0

	
	
	(4) прочие источники (внебюджетные средства)
	0
	0
	0
	0

	
	Подпрограмма 9 «Социально-правовая защита детей»
	Всего (1)+(2)+(3)+(4)
	349,6
	395,4
	423,0
	452,5

	
	
	(1) расходы бюджета Сеченовского муниципального района  Нижегородской области 
	0
	0
	0
	0

	
	
	(2) областной бюджет
	349,6
	395,4
	423,0
	452,5

	
	
	(3) федеральный бюджет 
	0
	0
	0
	0

	
	
	(4) прочие источники (внебюджетные средства)
	0
	0
	0
	0

	
	Подпрограмма 10 «Обеспечение реализации муниципальной программы»
	Всего (1)+(2)+(3)+(4)
	17089,3
	19552,6
	20766,9
	22144,2

	
	
	(1) расходы бюджета Сеченовского муниципального района  Нижегородской области 
	17089,3
	19552,6
	20766,9
	22144,2

	
	
	(2) областной бюджет
	0
	0
	0
	0

	
	
	(3) федеральный бюджет 
	0
	0
	0
	0

	
	
	(4) прочие источники (внебюджетные средства)
	0
	0
	0
	0


2.8. Анализ рисков реализации Программы
В процессе реализации Программы могут проявиться внешние факторы, негативно влияющие на ее реализацию:

- сокращение бюджетного финансирования, выделенного на выполнение Программы, что повлечет, исходя из новых бюджетных параметров, пересмотр задач Программы с точки зрения снижения ожидаемых результатов от их решения, запланированных сроков выполнения мероприятий;

- более высокий рост цен на отдельные виды работ, услуг, предусмотренных в рамках программных мероприятий, что повлечет увеличение затрат на отдельные программные мероприятия.

С целью минимизации влияния внешних факторов на реализацию Программы запланированы следующие мероприятия:

- ежегодная корректировка результатов исполнения Программы и объемов финансирования;

- информационное, организационно-методическое и экспертно-аналитическое сопровождение мероприятий Программы, освещение в средствах массовой информации процессов и результатов реализации Подпрограммы;

- привлечение общественных организаций, профессиональных экспертов для проведения экспертизы принимаемых решений.

В рамках календарного года основными исполнителями Программы с учетом выделяемых финансовых средств уточняются целевые показатели и затраты по программным мероприятиям. По итогам года проводится анализ эффективности проведенных мероприятий, расходования финансовых ресурсов.

Отчетность по реализации мероприятий Программы осуществляется в соответствии с действующим законодательством.

Муниципальный заказчик-координатор Программы:

- обеспечивает координацию деятельности основных исполнителей;

- обобщает сведения о ходе реализации всех программных мероприятий;

- проводит мониторинг реализации Программы;

- осуществляет текущее управление реализацией Программы;

- осуществляет координацию и контроль проводимых работ по реализации мероприятий Программы;

- направляет предложения по уточнению объемов финансирования Программы из различных источников при формировании соответствующих бюджетов на очередной финансовый год;

- представляет в министерство экономики Нижегородской области требуемую отчетность.

Освещение реализации Программы осуществляется через средства массовой информации и информационные ресурсы в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».

